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Vazeni ¢tenafi,
vitam vas u ¢teni dalsiho ¢isla zpravodaje Vysocina 4.0 hub.

Tentokrat se vracime opét do Pelhfimova a predstavime
spole¢nost CONTEG, ktera zavedla mnoho inovaci ve svém
provoze a mnoho dalSich pfipravuje. Postupné si zde vybudovala
i vyvojové centrum a své vyrobky dodava snad na viechny
kontinenty.

Dalsim prikladem je rodinna firma Dolezal Pelhfimov, ktera po
celou dobu své existence trvale zvysuje kvalitu nabizenych sluzeb.
Pres prodej loZisek se rozsifila az po prodej mensich svafovacich
kolaborativnich robotu a souvisejici poradenstvi.

Doufam, Ze kazdy ¢tendr si najde ,svij dilek inspirace”.

Mgr. Zdenék Martinek
koordindtor projektu, KHK Kraje Vysocina

miaRTRan:c
Colalder

Nazev spolecnosti: Dolezal Pelhfimov s.r.o.

Obrat: 35 mil. K¢

Pocet zaméstnanci: 9

Obor: maloobchod, velkoobchod, servis, energetika

Aplikace nastroja Pramyslu 4.0

Spole¢nost Dolezal Pelhfimov s.r.o. je poskytovatelem sluzeb
v oblasti maloobchodu, velkoobchodu, servisu a vyrobcem
elektrické energie z fotovoltaické elektrarny.

V siroké nabidce pro malé i velké firmy v ramci aplikace nastrojt
Prdmyslu 4.0 je novinka v oblasti robotizovaného svafovani -
kolaborativni robot CoWelder Migatronic, ktery byl oficialné
predstaven c¢eské priimyslové vetejnosti na Mezinarodnim
strojirenském veletrhu Brno 2018.

CoWelder je nejmensi kompaktni feeni pro automatizované
svafovani na trhu. Je idedIné navrzené pro svafovani jednodu-
chych dili bez ohledu na mnozstvi a etnost (série od 10 ks
do 1000 ks). Reseni se sklada ze svafovaciho zdroje Migatronic
a kolaborativniho robota Universal Robots.

Pro¢ aplikovali tyto nastroje?

Koncem roku 2017 jsme v nasi provozovné v Pelhfimové
zorganizovali praktickou ukédzku CoWelderu.V lednu 2018 byl
prodéan zadkaznikovi prvni CoWelder v kraji Vysocina a nasazen
do vyroby.

Mezi hlavni pfinosy aplikace jsou:

« jednoduché programovani, které je snadné i pro nezkusené
operéatory,

« zvysuje produktivitu az o 50 %,

« snizuje vyrobni naklady,

- pfendsi opakovanou vysokou kvalitu svaru,

« snizuje monotonni ztéz obsluhy,

+ ma vestavény bezpec¢nostni systém,

« krdtka navratnost investice cca do 2 let.

Kolaborativni robot CoWelder je optimalni pro svafovani
jednotlivych svafenct z oceli, nerezi a hliniku bez ohledu na jejich
mnozstvi nebo opakovatelnost, protoze je vhodny i pro malé
vyrobni série.

Celkové zhodnoceni implementace

Kolaborativni roboty nabizime zdkaznik(im, ktefi fesi nedostatek
kvalifikovanych svarect a chtéji zvysit kvalitu. Jedna se o cenové
dostupny krok k automatizaci svafovani. Jeden robot je schopny
svarovat rizné druhy vyrobku. Umoznuje vytvoreni knihovny
program a jejich naslednou volbu dle potfeby béhem pracovniho
dne. Svafuje materialy rdznych velikosti a je mozno udélat
ziskovou vyrobu bez ohledu na velikost davky nebo ¢etnost
opakovani dild.

Dusledky pro pracovniky

Pro uZivatele kolaborativniho robota CoWelder je jednoznacny
pozitivni dopad do kvality, vyssi produktivity, jednoduchosti
programovani a brzké névratnosti investice. Je ho mozno vyuzit
pro MIG svarovani (bézné oceli), ale i pro TIG svafovani (nerezové
oceli a hliniku).

Z naseho pohledu je kolaborativni robotika smérem, ktery se bude
v soucasné dobé velice rychle rozvijet i v malych a stfednich
firmach.

Video a foto je mozno vidét na nasich webovych strankach :
https://www.dolezal-pe.cz/sortiment/roboticke-svarovani-migat-
ronic-cowelder/

CONTEG spol. s r.o.
550 mil. K¢&
200
vyroba rozvadécu

Aplikace nastroji Pramyslu 4.0

Ve spole¢nosti CONTEG je mnoho robotickych pracovist, nicméné
z hlediska Pramyslu 4.0 je nejzajimavé;jsi automaticky sklad
uprostfed vyrobni haly, ktery je automatizované napojen

na dérovaci a ohranovaci lisy. Tok materidlu je tak pIné automatizo-
vany od momentu vstupu do skladu az po zpracovani.

Velké usili bylo také kladeno na celkovou digitalizaci viech
firemnich procesu, a tak jsou dnes viechna pracovisté napojena
na jednotné ulozisté dat (tzn. nejen vyrobni).

Ve spole¢nosti neni zavedena strategie pro Primysl 4.0,
ale je stanoven plan neustélych inovaci. Dafi se tak vytvéret
podminky i pro budouci inovované produkty.

Pro¢ aplikovali tyto nastroje?
Hlavni dGvody pro aplikovani téchto nastroju jsou:

« zvyseni kvality

« Casova naroc¢nost vyroby (nékterd pracovisté mohou bézet
automatizované 24 hod/denné)

- eliminace prostoj

« zvys$eni konkurenceschopnosti

- minimalizace chybovosti lidského faktoru

- vlastni vyzkum a vyvoj (inovace jsou feSeny pro globalni trh)

« nasledné hledani co nejefektivnéjsiho vyrobniho postupu

Celkové zhodnoceni implementace

Ve spole¢nosti probéhlo vice inovacnich projektli a vsechny
vytycené cile jsou naplnény.

Podafilo se tak dosahnout nejen vysokého stupné
automatizace vyroby, ale i:

- vysoké miry kvality i pii vysoké diferenciaci pozadavkd
zékaznikd

- dodrzeni kvality pfi vysoké opakovanosti vyroby

« zrychleni vyroby prototypu a vzorovani

« snizeni vyrobnich nakladi pii celkovém zvyseni obratu

- snizeni poc¢tu zaméstnanct pfi riistu obratu

Dusledky pro pracovniky

Dusledkem zavadénych zmén je nizsi pozadavek na pocet
operatoru. Zaroven vyrazné vzrostl komfort pracovniho prostredi
a celkova bezpecnost prace. Stejné jako v jinych pfipadech,

i zde s vy$si automatizaci rostou ndroky na kompetence
pracovnika.

Probéhla navstéva mezinarodniho veletrhu o automatizaci ,sps ipc drive” v Norimberku.
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Vycestoval s ndmi ucitel a vybrany talentovany z

ak SPS a SOU Pelhfimov.

Probéhl 2x workshop o Primyslu 4.0 na SOUT Chotébofr.

Probéhla velmi tspésné konference ,,Priimysl 4.0 na Vysociné

polytechnickou Jihlava.
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ve spolupraci s Vysokou Skolou

Probé&hl workshop o Primyslu 4.0 na SPS a SOU Pelhiimov.



